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Cafetéria szabalyzat
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A Mesztegny6i Kozos Onkorméanyzati Hivatal
Cafetéria Szabalyzata

A kozszolgalati tisztvisel6krdl szold 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 151. §
alapjan a Mesztegnydi Kozos Onkormanyzati Hivatal cafetéria juttatis igénybevételének
részletes szabalyairol, elszamoldsanak rendjérdl és visszatéritésének szabalyairdl az alabbi
szabalyzat rendelkezik.

I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

(1) A béren kiviili juttatasokrol szolo szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja az
egyseéges elvek alapjan szabalyozott, de az egyéni igényhez igazodo béren kivuli juttatasok
biztositasa.

(2) A Szabalyzat személyi hatidlya Mesztegnydi Kozos Onkorméanyzati Hivatal
koztisztviseldire terjed ki.

(3) Nem jogosult a béren kiviili juttatasi rendszerbe tartozd juttatasok igénybevételére a
koztisztviseld a jogszabalyokban meghatarozott esetben.

(4) A cafetéria rendszer — meghatarozott feltételekkel — a kovetkezd juttatdsokat tartalmazza:
Széchenyi Piheno Kartya (a tovabbiakban: SZEP kartya).

(5) A (3) bekezdésben meghatarozott esetben, vagy ha a koztisztviseld jogviszonya a targyév
kozben szinik meg, az iddaranyos részt meghaladé mértékben igénybe vett béren kiviili
juttatas értékét a tavollét vége utani els6 munkanapon, illetve a jogviszony megsziinésekor
vissza kell fizetni. Nem kell visszafizetni a cafetéria-juttatas értékét, ha a jogviszony a Kttv.
60. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott okbdl sziinik meg.

II. Fejezet
A béren kiviili juttatiasokra vonatkozo kozos szabilyok
1. A béren kiviili juttatdsokra felhaszndlhato éves keretdsszeg megdllapitisa

(1) Béren kivili juttatasnak mindsiil a munkavallalonak az adéévben a SZEP kirtya juttatas
céljabol nyitott korlatozott rendeltetést fizetési szamlajara utalt, a Széchenyi Pihend Kartya
kibocsatasnak ¢s felhasznalasnak szabalyairdl szolé 76/2018. (IV.20.) Kormanyrendeletben
meghatarozott
a) szallashely-szolgaltatasra,
b) melegkonyhas vendéglatohelyeken (ideértve a munkahelyi étkeztetést is) étkezési
szolgéltatasra,
¢) a szabadidd-eltoltést, a rekreaciot, az egészségmegdrzést szolgald szolgaltatasra
felhasznalhat6, éves keretGsszeget — tobb juttatétdl szdrmazodan egyiittvéve sem — meg
nem halad6 mérték(l tamogatas.

(2) A béren kivili juttatdsokra igénybe vehetd keretdsszeg évente februar 15. napjaig, a
Mesztegny6i K6z6s Onkormanyzati Hivatal koltségvetéseében keriil meghatdrozasra.



(3) A keretosszeget a jogviszony idGtartaméaval aranyosan kell megallapitani — az adott év
naptari napjai szamanak figyelembevételével, — amennyiben a koztisztviseld jogviszonya a
targyévben keletkezik, vagy sziinik meg.

(4) A béren kiviili juttatisok éves keretosszegérol és a béren kivili juttatdsok
igénybevételének részletes szabalyairdl a jegyzd évente eldzetesen tajékoztatja a
koztisztvisel6t.

(5) A koztisztviselé a targyév marcius O1. napjaig koteles nyilatkozni a targyévre
vonatkozdan a részére megallapitott keretdsszeg mértékérél. Az informatikai alkalmazason
kitoltott béren kiviili juttatasokrol sz6l6 nyilatkozatot (1. melléklet) kinyomtatva, alairva,
papir alapon 2 példanyban kell eljuttatni a jegyzd részére.

(6) Ha a koztisztviseld juttatasokra valé jogosultsiga év kozben keletkezik, az elsé munkéaban
tolt6tt napot kovetd 10 munkanapon belill koteles nyilatkozni a részére megallapitott
keretdsszeg felhasznalasardl. A kéztisztviseld iranyado béren kiviili juttatasok mértékérdl, a
jegyzb elbzetesen tajékoztatast ad.

(7) A béren kiviili juttatisokrol szél6 nyilatkozat hataridében torténd megtételét Onhibajan
kivill elmulaszté koztisztviseld, az akadalyoztatisa megsziinését kovetd legfeljebb 5
munkanapon beliil koteles a nyilatkozatot az (5) bekezdésben szabalyozott médon a
jegyzbnek eljuttatni.

(8) A koztisztviseld altal fel nem hasznalt dsszeg pénzbeli megvaltasara nincs lehetOség.

2. Eljdrds a jogviszony megsziinése esetén

(1) A koztisztviseld kételes az utolsé munkaban t6ltétt napon a részére nyujtott béren kiviili
juttatisokra szant osszeggel elszamolni a pénziigyi irodan, ha a jogviszonya év kdzben sziinik
meg.

(2) A béren kivili juttatdsi keret targyévre vonatkozd — jogviszonya id&tartamaval
idBaranyosan megallapitott — mértékének tillépése esetén a kiilonbozet a koztisztviseld utolsd
illetményébdl levonasra keriilt (2. melléklet).

(3) A béren kivuli juttatasi keret targyévre vonatkozd — jogviszonya id6tartamaval
id6aranyosan megallapitott — mértékénél kevesebbet igénybe vevd koztisztviseld részére a
kilonbozet kiadasra keril.

(4) A (2) - (3) bekezdésben foglaltak megfeleléen iranyadok abban az esetben is, ha a
koztisztvisel 8 jogosultsaga év kozben sziinik meg.

IIIL. Fejezet
A cafetéria-juttatisokra vonatkozo kiilénds szabalyok
3. Széchenyi Pihené Kdrtya (SZEP kirtya)

(1) A munkaltaté a juttatast a koztisztvisel altal leadott nyilatkozat alapjan, a Szolgaltat6tol
megrendelt elektronikus utalvany kéartyan keresztiil biztositja, elektronikus utalvany
formajaban.



(2) A pénziigyi iigyintéz a juttatast a SZEP kartya szaml4jara utalja.

(3) A koztisztviseloknek a fOkartya megrendeléséhez szerzddést kell kotni az altala
kivalasztott szolgaltatoval.

(4) A kértyarendelés a koztisztviseldé és a szolgaltatd szerzodéskotésével automatikusan
megtorténik. A kartya megrendelésével, hasznalatival, a tamogatas igénybevételével
kapcsolatban a koztisztvisel 6t semmilyen koltség sem terheli.

A pétkartya, illetve a kozeli hozzatartozo és — az élettarsi kapcsolatrdl tett nyilatkozat szerint
— az ¢€lettars részére a tarskartya megrendelése a koztisztvisel6 feladata. A tarskartya, valamint
a potkartya eldallitasi és kézbesitési koltségei — tars-, illetve potkartyanként — a koztisztvisel 6t
terheli, azok a cafetéria-keretosszeg terhére nem teljesitheték.

(5) A juttatas utalasat, valamint a cafetéria juttatasrol szol6 nyilvantartas vezetését a pénziigyi
ugyintézd végzi.
IV. Fejezet
A rendkiviili cafetéria juttatasra vonatkozoé szabalyok
(1) A jegyzd dontése alapjan - amennyiben a jogszabalyi rendelkezések lehet6vé teszik, és
amennyiben a Mesztegnydi Ko6zos Onkormanyzati Hivatal koltségvetésében a fedezet
biztositott - a koztisztviseld a februar 15-ig meghatarozott éves keretosszegen felili cafetéria

juttatasra is jogosult lehet.

(2) A rendkiviili cafetéria juttatas Osszegét a jegyzo hatarozza meg, kifizetésére egy Osszegben
keriil sor a jegyzé altal meghatarozott idépontban.

(3) A rendkivuli cafetéria juttatas évente tobb alkalommal is megallapithato.

(4) A rendkivili cafetéria juttatas megallapitasarol a jegyzo irasban értesiti a koztisztviselot.
(5) A koztisztviselo az értesités kézhezvételétdl szamitott 10 napon beliil koteles nyilatkozni a
részére megallapitott keretdsszeg felhasznalasrdl. A nyilatkozatot (3. melléklet) alairva, papir

alapon 2 példanyban kell eljuttatni a pénzigyi Gigyintézd részére.

(6) A pénziigyi ligyintézd az (5) bekezdésben meghatarozott nyilatkozatokrdl nyilvantartast
vezet.

(7)y Az (1) — (4) bekezdésben foglaltakra a jegyz6 vonatkozasdban az egyéb munkaltatdi
jogokat gyakorl6 polgarmester jogosult.
V. Fejezet
Zaro rendelkezés

(1) Jelen szabélyzat 2023. februar 3. napjan 1ép hatalyba, de rendelkezéseit 2023. januar 1.
napjatél kell alkalmazni.



(2) Jelen szabalyzat hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat veszti a 2/2021. szamu jegyzoi
utasitasban meghatarozott Cafetéria szabalyzat.

Mesztegny6, 2023 februar 3.
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Hf}ji‘lltl Szabina

jegyzé



1. melléklet

) ) NYILATKOZAT S
A BEREN KIVULI JUTTATASOK FELHASZNALASARA

Alulirott ... jogviszony megnevezese: ................
addazonositd: ... szil. év, ho, nap: ......................
a Mesztegny6i Kozos Onkormdnyzati Hivatal (8716 Mesztegnyd, Szabadsag tér 6.)
munkavallaloja kijelentem, hogy .... évre az alabbi Osszegli béren kiviili juttatdst kivinom

igénybe venni:

Az éves bruttd keretosszeg: ... 'Ft
Az éves netto keretosszeg: ......... ... Ft
Mesztegnyd, ...

nyilatkozoé alairésa

A nyilatkozat egy példanydt a maginszemélyeknek az eléviilési id6 (5 év) lejdrtiig Grizni kell.



2. melléklet

NYILATKOZAT
a cafetéria-tartozas illetménybdl (munkabérbél) torténd levonasahoz

| Név: I
| Sziiletési hely, idd:
| Adéazonosité jel:

Hozzajarulok ahhoz, hogy a cafetériajogosultsagom megsziinése esetén az idéaranyos

cafetéria kertem tillépése miatti, jogalap nélkiil felvett juttatasok dsszege, az illetményembél
(munkabérembol) levonasra keriiljon.

Kelt: s oo civviy e €Vo......... hénap .... nap

koztisztviseld
A nyilatkozatot atvettem:
Kelt: ....................,......é ... honap .. nap
munkaltaté

A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélyeknek az elévitlasi idd (5 év) lejartaig Srizn kell.



3. melléklet

| NYILATKOZAT o
A RENDKIVULI CAFETERIA JUTTATAS FELHASZNALASARA

Alulirott ... jogviszony megnevezeése: ................
adeazonosito: ... ... sziil. év, ho, nap: ...............

a Mesztegny6i Kozos Onkormdnyzati Hivatal (8716 Mesztegny®, Szabadsag tér 6.)
munkavallaldja kijelentem, hogy .... évre az alabbi 6sszegli béren kiviili juttatast kivanom

igénybe venni:

A rendkiviili cafetéria juttatas brutto keretésszege: ................... Ft
A rendkivili cafetéria juttatas netto keretosszege: ............... ... Ft
Mesztegnyd, . ........ e 1 o+ SR 1 e e

nyilatkozo alairasa

A nyilatkozat egy példanyst a maginszemélyeknek az eléviilési idd (5 év) lejartdig 8rizni kell.



